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Clubs présents ou représentés

Sac a Pof 493 Gravelines Grimp 80
Acces Escalade 273 7A Bapaume 75
Littoral Escalade 250 Baie de Somme Escalade 74
Verticalais 247 Nogent Grimpe 74
La Deule 246 Pernes Escalade 69
Amiens Rivery Escalade 231 Tourcoing Sports Aventure 66
Céub ¢ E§qalade ol 231 Thierache Sport Nature 66
eauvaisis
V.U.C 229 Escapade Lesquinoise 56
Sud Oise Escalade 184 Billy Varappe 54
Out'Grimp 176 Nord Gravité 50
Grimpeurs Compiegnois 168 Les Grimp’tout 48
Lacroix Escalade 167 SportsPlus Serif Escalade 47
Bou’d’Brousse 165 Conde Escalade 38
Escal’Amandinoise 160 Vexin Thelle Escalade 32
Escalp Louvroil 147 Club Loisirs Léo Lagrange 31
Vado Escalade 142 Les Margats de la Montagne 15
Chateau-Thierry Escalade 97 Groupe Artois Omnisport 11
Ternois Escalade 94 Cloc Block’Out Lille 4
Opale Glisse 92 Grimp’A Bloc 3
Soissons Escalade 89
Desvr’Escalade 83
Total des voies possibles Quorum Voies présentes
4788 1596 3632

Total : 3632 voies / 4788 possibles




Les bénévoles
Remerciement aux bénévoles

Nathalie BECK-CHAMPION

Pascale LANFRANCHI ont été récompensées
lors du trophée du bénévolat sportif du CROS

Daniel BOURRIEZ
Président du CT62

Ancien Président du CR
Nord Pas-de-Calais




RAPPORT MORAL
Les élus du Comité directeur de la Ligue

Fonction




| - Présentation

Organigramme :

_/

—NC X X N\ \( )

Perrine BEAL

Cyril PLE ([ Nathalie BECK A Géronique CHEVALIER)
CEB 60 )L NG 60 ) SAP 59
Caroline LARZUL ([ Guillaume ADAM )
BdB 59 JAQ 0G 62 )
Ludovic GAVOIS ) ( Florent BEC ) ( Noémi HAVET )
CLLL 59 GC 60 ARE 80
Isabelle BONIN ) Gascale LANFRANCHI ) ( Chriss LECOCQ )
7AB 62 ) CEB 60 y DE 62
Raphaél MARVIE ) ( Frederic LESOING ) Ghristophe CHAMPION)
SAP 59 ) AE 62 NG 60

7AB 62

OBJET DE LA PRESENTATION - JJ/MM/AAAA



| - Présentation

Organigramme :

Cyril Plé : Oise / Aisne Noémi Havet : site
FC{:rc;}lggl II(/Iaa:rz\zcla .r‘r’use en ligne PdJ Noémi Havet : Somme Florent Bec : affiches
Guﬁlaume Adam.: o Lud_ovic Gavois : Nord Carpling Larzul : facebook
Isabelle Bonin : PdJ Chriss Lecocq : PdC Cyril Plé : Instagram

Frédéric Lesoing : organisation
Véronique Chevalier :
Christophe Champion : Equipe R

- W,
Cyril Plé : Actions Guillaume Adam
Guillaume Adam : Actions ;
— Pascale Lanfranchi : Rédaction ( Pascale Lanfranchi

Nathalie Beck : budgets

Perrine Beal : responsable

Cyril Plé : salles privées

Caroline Larzul : salles privées

: — Cyril Plé
Frangois Gardet : Sécurité Caroline Larzul
Cyril Plé : SAE Raphaél Marvie

Christophe Champion : SNE

OBJET DE LA PRESENTATION - JJ/MM/AAAA



Les correspondants

- Correspondant SAE : Cyril PLE

- Correspondant SNE : Christophe CHAMPION
- Correspondant sécurité : Frangois GARDET

- Correspondant compétition : Caroline LARZUL



RAPPORT MORAL

Réunions




Réunions
Ligue + CROS

15 janvier
2 mars

2 avril
10 avril
7 mai
8 juin
15, 16 juin
17 juin
4 juillet
7 septembre
9 septembre
15 octobre
4 novembre
16 novembre

23 novembre

Réunion de la Ligue

Réunion CA
CA
AG
Bureau
Amiens Rivery Escalade
Bureau
CA Ligue
Président de Ligues
Rectrice de LILLe
Bureau
CA Ligue
Visio
Bureau
Préparation CdF
Responsable formations
Réunion CPL
Colloqgue SNE

Réunion du CROS

11 janvier
16 janvier
31 janvier
5 février
25 février
5 mars
12 mars
27 mars
30 mars
23 avril
14 mai
15 mai
11 juin
2 juillet
16 juillet
14 septembre
8 octobre
5 novembre
6 novembre

MRS
Amiens
Amiens

Rencontre des Ligues
Expo sport Oise
Rencontre des ligues

2024
RDV CD60+Hénin
AG CROS

Bureau
Bureau

2024

CA
Bureau

Tony Estanguet
Séminaire

Bureau
Bureau

Jury CROS



RAPPORT MORAL

Documents




Réunions

Documents élaborés

> S0o0o00s

Convention de coopération territoriale FFME / Ligue

Avenant a la convention de coopération territoriale FFME / Ligue
Plan stratégique Olympiade 2017-2021

Programme d’accession Haut Niveau

Inventaire des SAE en cours

Plaquette de présentation en cours

Il faudra rédiger cette année la convention avec les CT pour

que les dossiers PSF puissent aboutir

1


https://drive.google.com/file/d/1t2fYpRrmCGuvVETixfz9tMDpI7k54Sdi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13nxJOsNN-bpF7n6wCKcRH0xAq0Xs3hZk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/191P6VraKPpRebyEa6eZpCDIxqktbUDXL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o0X_PxO6E3brQ6E8gsYDstuamex_xAMn/view?usp=sharing

RAPPORT MORAL

Les Licenciés




Nombre de Licenciés

Répartition par département

@® Aisne @® Nord

® Pas-de-Calais

® Somme

® Oise
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Nombre de licenciés

Répartition par tranches d’age

B 0-9ans

B 10-17 ans

B 18-25ans W 26-35ans

B 36-45ans

B 46-55ans | 56 ans et plus

2000

1500

1000

500
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Répartition par catégories et par sexe

1400

1050

700

350

o

Jeunes

Adultes

Il Hommes

Il Femmes
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Evolution du nombre de licenciés

Total : 4857 licenciés

[ | Evolution du nombre de licenciés

5000

4500

4000

3500

3000

2500

2000

1500
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Classement des clubs

Nombre de licenciés

—h
(313513135 235|213 e @ |80 o) |5«

Sac a Pof
Acces Escalade
Littoral Escalade
Verticalais
La Deule
Amiens Rivery Escalade
Club d’Escalade du Beauvaisis
V.U.C
Sud Oise Escalade
Out’Grimp
Grimpeurs Compiegnois
Lacroix Escalade
Bou’d’Brousse
Escal’Amandinoise
Escalp Louvroil
Vado Escalade
Chateau-Thierry Escalade
Ternois Escalade
Opale Glisse
Soissons Escalade
Desvr’Escalade

OBJET DE LA PRESENTATION - JJ/MM/AAAA

493
273
250
247
246
231
231
229
184
176
168
167
165
160
147
142

97

94

92

89

83

W N
BEEEEEEEEEEHEENENREN

Gravelines Grimp
7A Bapaume
Baie de Somme Escalade
Nogent Grimpe
Pernes Escalade
Tourcoing Sports Aventure
Thierache Sport Nature
Escapade Lesquinoise
Billy Varappe
Nord Gravité
Les Grimp'tout
SportsPlus Serif Escalade
Conde Escalade
Vexin Thelle Escalade
Club Loisirs Léo Lagrange
Les Margats de la Montagne
Groupe Artois Omnisport
Bloc Block’Out Lille
Grimp’A Bloc

80
75
74
74
69
66
66
56
54
50
48
47
38
32
31
15
11

4
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PROBLEME LE PLUS IMPORTANT

& La saturation des structures
& Plan de développement des SAE a réaliser
& Avoir des outils pour promouvoir notre sport

18



RAPPORT MORAL

Les clubs classés




Clubs

Sac a Pof

Lacroix Escalade

Acces Escalade

7A Bapaume

Verticalais

Boud’'Brousse

Club Escalade du Beauvaisis

Littoral Escalade
VUC

Escal’Amandinoise
Vado

Out’'Grimp

Amiens Rivery Escalade
escalp Louvroil

Nord gravité

Chateau-Thierry Escalade

OBJET DE LA PRESENTATION - JJ/MM/AAAA

Général /
328

10
15
40
44
45
51
57
59
82
98
110
131
134
167
179
181

Femmes
(points)

16
32
163
58
145
147
153
132
345
173
628
370
308
609
1115
1049

Hommes
(points)

83
127
204
333
255
269
292
323
311
672
336
849
997
1021
613
732
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Aide aux clubs classés

Les clubs classés dans les 100 premiers du classement national peuvent faire
une demande sur la plateforme:

https://aidesenligne.hautsdefrance.fr

Attention la demande est a faire pour le 30 janvier

Si vous rencontrez des difficultés pour remplir le dossier, vous pouvez prendre
contact avec Caroline qui se chargera de vous mettre directement en contact
avec le responsable escalade de la région Hauts- de- France.

OBJET DE LA PRESENTATION - JJ/MM/AAAA


https://aidesenligne.hautsdefrance.fr/

RAPPORT MORAL

Bilan labels et assurances




Les labels

& 7 clubs labellisés escalade et 5 labellisés Ecole d’Escalade
& Somme : Amiens Rivery Escalade
§ Oise : CEB, AGC, Lacroix Escalade
& Nord : BdB, Littoral Escalade

§ PdC : Pernes Escalade

Les assurances

& Trop de licenciés sans assurance : prés de 250 et parfois 100% dans le club
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RAPPORT MORAL
Bilan PSF




Ligue HdF

1/4 projet non
retenu

8000,00 € 2000,00 €

La Ligue a percu la méme somme qu’en 2018 avec le CNDS.

2/5 projets non
18000,00 € 7750,00 € retenus -50 % 2015
19500,00 € 4000,00 € -53 % 1331
X X -100 % 951
11750,00 € -61 %

- -57 %

2/5 des CTs ont fait une demande de PSF. Seul la partie Nord Pas-de-Calais de la région a été subventionnée.
SAC A POF X X -100 493
Soissons Escalade 6500,00 € 0,00 € Pas de contrat club 89
Bou’D’Brouss 12000,00 € 10700,00 € 435 % 165
Club Loisirs Léo 6000,00 € 3950,00 € 1/3 projet non 58 % 31
Lagrange retenu
Escalp Louvroil 4100,00 € 2700,00 € 80 % 147
VUC 7000,00 € 2700,00 € 1/2 projet non 8% 229
retenu
Littoral Escalade 7610,00 € 0,00 € *as de contrat club 100 % 250
I 5000,00 € 3700,00 € 100 % 168
compiégnois ’ ’ ?
s 1/5 projet non
sl By 9279,00 € 6200,00 € retenu 3,33 % 231
Beauvaisis
Amiens Rivery Dossier hors PSF
Eaans 1500,00 € 0,00 € 231




RAPPORT D’ACTIVITES

Formations




Les personnes ressources

Les formateurs

Cette année nous avons fait appel a 2 PdJ pour assurer les formations de juges:

- Maxime MILLE
- Ghislaine POTEL (Hors Région)

Et a 5 instructeurs pour les autres formations :

- Fred BERLEMONT

- Frangois GARDET

- Laurent BOURRIEZ

- Loic QUETEL

- Vincent MATHIEU (hors-région)

Les responsables des formations:

Il'y a 5 responsables des formations a la Ligue :

- Ludovic GAVOIS qui gére le Nord

- Noémi HAVET qui gére la Somme

- Daniel BOURRIEZ et Chriss LECOCQ qui gére le PdC
- Cyril PLE qui gére le reste de la Région.
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Les Formations 2019

Juges de difficulté 1

Formateur Lieu

Maxime MILLE Soissons

Juges de Bloc 1
Formateur Lieu

Maxime MILLE Soissons

Ouvreur de Club

Formateur Lieu

Loic QUETEL Dunkerque
Francois GARDET Beauvais
Total

Nb participants
7

Nb participants
9

Nb participants
13
13
26

Tarif Ligue
8€

Tarif Ligue
8€

Tarif Ligue
36 €
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Formation Continue

Formateur Lieu
Laurent BOURRIEZ Rivery

Initiateur SAE

Formateur Lieu
Vincent MATHIEU Soissons
Loic QUETEL Dunkerque
Frederic Roubaix
BERLEMONT

Laurent BOURRIEZ Rivery
Total

Initiateur Escalade

Formateur Lieu
Francois GARDET St Vaast Les Mello

Président de Jury

Formateur Lieu

Ghislaine POTEL Villeneuve d’Ascq

Nb participants
Annulée

Nb participants
7

12

7

12
38

Nb participants
10

Nb participants
13

Tarif Ligue

Tarif Ligue
165 €

Tarif Ligue
165 €

Tarif Ligue

29



Nombre de stages en 2019

Hauts-de-France M 103participants

Escalade 11 stages 103 participants




Objectifs:

Objectifs de 2019 :

Former des PdJ : OK

Valider des chefs-ouvreurs : OK avec organisation d’'un regroupement
Proposer des championnats pour la validation des juges : OK

Envoyer un questionnaire pour recenser les besoins en formation : OK mais
peu de réponse des clubs

Objectifs de 2020 :

- Former des juges

- Former des formateurs de juges

- Résoudre le probleme d’instructeur dans le 62

- Valider des passeports verts et bleus

- Organiser une rencontre des instructeurs pour harmoniser les contenus

Les formations 2020:
- 3 ouvreurs de clubs (Baie de somme, La Deule et Beauvais)

4 initiateur SAE (Roubaix, Beauvais, La Deule et 62)
Formation Continue intégrée a Initiateur SAE
Session de passeports verts et bleus mai-juin
Formation de juges (Toufflers)

31



RAPPORT D’ACTIVITES

Compétitions




Championnat Régional de Bloc 2019

St Pol sur Ternoise (seniors/vétérans)

Femmes

Evolution par

Hommes

Evolution par

rapport a N-1 rapport a N-1
Séniors 17 -1 44 -9
Vétérans 6 +6 21 +9
Total 23 +5 65 =

Whats’up Villeneuve d’Ascq (jeunes)

Femmes Evolution par Hommes Evqutio‘n par

rapport a N-1 rapport a N-1
Minimes 31 -6 41 +1
Cadets 17 -9 38 -10
Juniors 16 -2 21 -5
Total 64 -17 100 -14
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Championnat régional de difficulté 2019

Mons en Baroeul (seniors/vétérans)

Femmes Evolution par Hommes Evolution par

rapport a N-1 rapport a N-1
Seniors 15 -1 26 -9
Vétérans 7 -5 14 +1
Total 22 -6 40 -8

Rouvroy (jeunes)

Femmes Evolution par Hommes Evolution par

rapport a N-1 rapport a N-1
Minimes 21 -6 22 =
Cadets 17 -6 20 -6
Juniors 15 -1 14 -1
Total 53 -13 63 -7
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Championnat régional de Vitesse 2019

Salle Elispace, Beauvais

Evolution par Evolution par

rapport a N-1 rapport a N-1
Seniors 4 -1 6 -6
Minimes 0 0 3 +3
Cadets 10 +1 14 +6
Juniors 8 +2 16 -1
Total 6 +1 8 +4

28 +3 47 +6



TRPB

Calais: 123 inscrits

Soit un total de 621 compeétiteurs pour 2019

Evolution par Hommes Evolution par

rapport a N-1 rapport a N-1
Microbes 10 -2 3 -8
Poussins 32 +9 28 -3
Benjamins 26 +7 24 -12
Total 68 +11 55 -23

contre 682 en 2018
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Aide aux clubs pour les championnats de France

CLUBS Nbr athlétes Bloc + Total participants Total de ’aide
Diff. en €

7A Bapaume 4
Accés Escalade 4+3 7 518
Amiens Rivery Escalade -+1 1 74
Baie de Somme escalade 1+ - 1 74
Bou‘D'Brousse 3+5 8 592
Chateau Thierry 1+1 2 148
Club Esca. Du Beauvaisis 1+1 2 148
Lacroix Escalade 1+3 4 296
Littoral Esacalade -+1 1 74
Nogent Grimpe -+1 1 74
Nord Gravité - +1 1 74
Out’Grimp - +1 1 74
Sac a Pof 8+11 19 1406
Vado Escalade -+2 2 148
VUC Escalade - Montagne 1+1 2 148
74 €/part 22+34 56 parts 4144

N’oubliez pas de prévenir quand un compétiteur ne peut pas aller aux championnats de France : cela fait perdre
des quotas!



Prévisions compétitions




Compétition régionale saison 2020 :

- Blocs :
- Coupe de ligue le 1 décembre 2019

Jeunes le 26 janvier 2020 a Vertical’Art

Seniors: 25 janvier 2020 a Vertical’Art
- Vitesse:

toutes catégories le 8 décembre 2019 a Beauvais
- Difficultés:

Jeunes le 9/ 10 mai 2020 a ???

Seniors le 2/3 mai 2019 a Rouvroy

- CRPB:

le 21/22 mars 2020 a st Pol sur Ternoise




Conditions d’accés pour le championnat Régional:

Blocs / Vitesse /| CRPB:
En open pour toutes les catégories.

Difficultés:

- Juniors / séniors et Vétérans: Avoir participer au championnat départemental

( les surclassés doivent avoir participer au championnat départemental dans leur

catégorie)

- Les Officiels (Chef-ouvreurs / Ouvreurs / PDJ ) des championnats
départementaux pourront également accéder au championnat régional.

- Minimes/Cadets:
I I I N N
7 7 6

Aisne 5
Nord 18 15 16 15
Qise 1 12 1 12
Pas-de-Calais 15 14 14 15
Somme 1 12 12 12

Total 60 60 60 60



Quotas du championnat Régional au France:

Bloc: Categorie: Déja
qualifié

Seniors
Minimes 1 1

Cadets

N
-

- . Juniors 2 1 Julie
Difficulté: chevalier

o | Fermes: | Hommes:

Seniors

5 6
Minimes 4 4
Cadets 3 2

2

Juniors 3
Combiné Poussins / Benjamins:

I I

Poussins 4 + Plus champion en 4 + Plus champion en titre
titre
Benjamins 2 + Plus champion en 2 + Plus champion en titre

titre



RAPPORT D’ACTIVITES

Communication




Pour travailler ensemble

Les outils:
« L’agora
* Les visioconférences
«  WhatsApp
 Trello
«  Gmail

* Google agenda
« Google image

OBJET DE LA PRESENTATION - JJ/MM/AAAA
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Le site internet de La Ligue
http://hdf.ffme.fr/
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Le compte Facebook de la Ligue

https://lwww.facebook.com/LigueHdFFFME/
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Instagram

https://lwww.instagram.com/ligueffmehdf/
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Twitter
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Equipe Régionale




Equipe Régionale

2 rencontres en 2019

29 sélectionnés pour I’équipe

Projet : élargir le nombre de sélectionnés
Les stages pourront se faire que siily a
Au moins 14 participants.

Un planning annuel des rencontres

va étre définie




La coupe de France

Salle du Polyedre a Mons-en-Baroeul




Organisation

Nous avons :

- catégories : Benjamins + Minimes + Cadets + Juniors
- la date : 16, 17 mai 2020

- les ouvreurs : Yannick Dupin

- la PdJ : Ghislaine Potel

- Le Budget prévisionnel : 28858€

- le Commentateur : Christopher Hardy

- les subventions du CR : en cours

- Les subvention du CDNord : en cours (SAP)

- Les subventions de la ville de Mons : en cours (SAP)



Les partenaires




SAISON 2018-2019... une bonne dynamique impulsée

Perspectives: un essoufflement et une stratégie a redéfinir pour 2019-2020

+++ ?
+++ +++
+++ +++
+++ ?
+++ +?
+++ ?
? +++
?2/? NON/?
+++




Achat de contremarques




Contremarques

Achat places salles privées pour 2019 :

* Whats’up : 1000 places a 6 € soit 6000 €

* BO : 2000 places a 6 € soit 12000 €

* Climb’up : 1500 places a 7 € 20 soit 10800 €
* Vertical’Art : 1000 places a 6 € soit 6000 €

* Arkose : 1000 places a 6 € 50 soit 6500 €

Soit un total d’achat de 41300 € par la ligue pour l’année 2019



Vote du rapport d’activités

Le rapport d’activités est adopté a I'unanimité



RAPPORT FINANCIER




Rapport Financier

Bilan Financier 2019

Annexe 1 :Compte de résultat
Annexe 2 :Compte de résultat (bis)

Annexe 3 : Bilan financier Analytique

Vote du rapport financier

Le rapport financier est adopté a I’'unanimité
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https://drive.google.com/file/d/1Z8_C5MPSv03-zqvR1nLduFTGNB-9XKCw/view?usp=sharing

Projet de professionnalisation de la Ligue




Les aides possibles

Agence National du Sport

Ministére du travail

+ Région + aide fédérale +
aide fédérale aide fédérale
Colit restant
a charge pour la ligue aprés 5 ans 90 978,95 € 97 478,95 € 111 609,44 €
(estimation)
Avec augmentation de 1€ de la cotisation ligue 43 978,95 € 50478,95 € 64 609,44 €

chaque année (base 4700* adhérents)

Les aides de ’ANS et du PST semblent étre le choix le plus rentable




ANS+PST

PRODUITS PREVISIONNELS - PRODUITS D'EXPLOITATION

; ; , ; 5 ; TOTAL :
BESOIN Prescripteur Année N Année N+1 Année N+2 Année N+3 | Année N+4 APRES 5 ANS Commentaires
Attention! Simulation faite avec les montants accordés en
A 12000,00€|  10000,00€|  7500,00€| 5 000,00 € 0,00€| 34500,00 € 2918-2013.
Aide a l'emploi : A ? z 2 2 Les conditions et les modalités de subventions ne sont pas encore
connues pour 2020.
URSSAE 3520,47€|  341927€  3317,06€| 3213,83€| 3109,57€| 16580,20€
Réduction Fillon ! 2 ’ 2 2 J
Collt résiduel hors PST* 14 949,05 €|  17354,94€| 20670,34 €| 23 588,45 €| 29416,17 €| 105 978,95 €| "Dont congés payés, jours fériés, prime (a partir de 2 ans
FFME
Plan de Structuration 5 000,00 € 4 000,00 € 3 000,00 € 3 000,00 € 0,00 €| 15000,00 €
1 salarié Territorial (PST)
o ngfj;z 4 Coat annuel de 30469,52 €| 30774,21€| 31487,40€| 31802,28 €| 3252574 €| 157 059,15 € Colt total de l'emploi apres 5 ans : 157 059€
Agent de déc\ll)elloppement Total aides 20 520,47 € 17 419,27 € 13817,06 €| 11 213,83 €| 3 109,57 €| 66 080,20 € Soit 66 080€ d'aides sur 5 ans.
1ETP CHARGES PREVISIONNELLES - CHARGES D'EXPLOITATION
TOTAL
Année N Année N+1 Année N+2 Année N+3 | Année N+4
) Colt résiduel. ADDES & ANS
acharge pour la ligue Aprés 5 ans, le poste aura colité 91 060€ a la ligue.
(estimation) 9 949,05 € 13 354,94 € 17 670,34 € | 20 588,45 € | 29 416,17 € | 90 978,95 € |Colt résiduel annuel moyen : 18 300€
Salaire annuel net moyen sur 5 ans : 17 000€ (1400€/mois)

Avec augmentation de 1€ de la cotisation ligue Pour N+1, coit résiduel abaissé si on considére que l'‘augmentation
chaque année a partir de 2020-2021 8 654,94 € 8 270,34 € 6 488,45 €| 10616,17 €| 43 978,95 € |des cotisations de 1€ (dés saison 2020) sert a financer le poste du

(base 4700* adhérents)

salarié.

Données issues de la simulation CRDLA

*Au 15/01/20

RECAP

Durée de l'aide : 4 ans

En attente des modalités de versement des subventions (janvier 2020)

NOTES

Cest le dispositif le plus intéréessant si jamais le FONJEP (cf 2e onglet) n'est pas accordé.
Les critéres d'attribution seront vraisemblablement les mémes que les années précédentes. Je me suis basé sur ce qui s'est fait les années précédentes.




Cotisation des Ligues

il et

LIGUES

COTISATIONS

SALARIE(S) DE LIGUES

NOMBRE DE LICENCIES

cette feuille de calcul.

Nombre Fonction '
. Directeur RH + formation |
. Assistant technique fédéral
. Assistant technique et
administratif
. Agent de développement
AURA 5,50 € 7 . Agent de développement 22 136Seule ligue avec un CTR.
haut niveau
. Responsable du
développement SAE et site
web
. Conseiller montagne
BOURGOGNE-FRANCHE COMTE 3,00 € 0 3672
Agent développement et
BRETAGNE 6,50 € 1 Sheadiarnent 5252
CENTRE VAL DE LOIRE 4,50 € 0 2795
CORSE 10,00 € 0 434
GRAND EST 5,00 € 1 Agent développement 5 580
GUADELOUPE / 0 13
~ |HAUTS DE FRANCE 0
. Agent de développement et
encadrant
ILE DE FRANCE 400¢€ 2 . Conseiller formation et 14576
encadrant
Agent développement et
MARTINIQUE 13,00 € 1 encadremeant 153
. Technicienne a la gestion
comptable et administrative
NORMANDIE 11,00 € 2 0.6 ETP 4992
. Agent de développement 1
ETP complet
NOUVELLE AQUITAINE 7,00 € 1 Agent développement 6 815
Agent développement +
NOUVELLE CALEDONIE 3,00 € 1 entraineur 275
5 ETP Gestionnaires SAE
. Directrice
6 . Chargé de mission
. Chargé de com
OCCITANIE 6,00 € . 2 conseillers technique 10 057
ggﬁfplf,m:&ts fédéral montagne
ploy: . Conseiller technique
fédéral escalade
PAYS DE LA LOIRE 17,50 € 0 81ETP Agent développement 5 372|e Pays de la Loire a fait le choix d'avoir une cotisation élevée pour sassurer de pouvoir rémunérer son salari¢|
Chargé formation et agent
PACA 11,00 € 2 développement SAE 7456
Agent développement AT TR G L g
REUNION 26,00 € 2 Entraineur pole espoir 1 041|Cotisation élevée car il n'y a pas de CT a la Réunion.
| [MOYENNE 8,56 € 5 590 | \ | | | \
MEDIANE 6,25€ 4992 \ \ 1 1 | \




VOTE DU MONTANT DE LA COTISATION ANNUELLE




PROPOSITION : PASSAGE A 5€

Augmentation de 1€

Opposition Abstention Favorable
Escalp : 147 BdB : 165
Escal Amandinoise : 160 Littoral Escalade : 250

Lacroix Escalade : 167
Nord Gravité : 50
Ternois Escalade : 94
Desvr’Escalade : 83

307 809 2516

La proposition est adaptée a la majorité des voies.
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DESIGNATION DES REPRESENTANTS A ’AG NATIONALE

Bordeaux 4-5 avril 2020




AG Nationale

Cyril PLE se propose de représenter La Ligue a ’AG nationale de
Bordeaux.

L’AG accepte la proposition a 'unanimité

Il y aura une AG élective fédérale le 13 décembre 2020.
Cyril Plé se propose de représenter la Ligue lors de cette AG élective.

L’AG accepte la proposition a 'unanimité



QUESTIONS DIVERSES




Questions répertoriées sur I’'AG:

Question réponses par thématiques :

Subvention :
Q : Les orientations de la subvention vont-elles changer ?

R : Non. A noter que si tous les clubs font une demande alors le montant par club va forcément diminuer puisque l’enveloppe globale
n’évolue pas ou tres peu.

Q : Avez-vous des exemples de types d’actions qu’on peut mettre dans ce dossier de subvention

R : On peut exposer les projets menés par le club. Quelques exemples : Sports santé, sport pour public spécifiques, grimpe au féminin,
grimpe en famille, ...

Q : Quel est la durée de validité de la formation initiateur SAE ?

R : Cette formation initiateur SAE (comme SNE) est valable 4 ans. Le recyclage se fait sur une journée quelque soit l’ancienneté du
diplome d’origine.

Q : Y aura-t-il des formations Initiateur escalade sur 2020 ?

R : Oui si suffisamment de participants et donc suffisamment d’adhérents avec au minimum le passeport bleu permettant "accés a
cette formation.

Le site de St Vaast-les-Mello est ouvert. Il permet de réaliser cette formation.

Q : Laurent Bourrier n’est il pas instructeur ?

R : Si mais ne peut pas intervenir le weekend, il est en arrét en ce moment ... Pas simple pour le CT 62.



Compétitions :

Q : Qu’est ce qui explique la baisse de participants aux compétitions ? Le prix ?

R : Pas le prix car il n’a pas évolué par rapport a la saison précédente.

Peut-étre la date ?, le lieu ?, Uinscription tardive sur le site ? EN réalité c’est tres difficile a évaluer car c’est tres fluctuant d’une année sur ’autre.

Q : Serait-il possible que les clubs soient informés de ’aide a CdF virée sur les comptes bancaire ?

R : Cela é été fait par mail a tous les clubs concernés.

Q : Ne peut-on pas intégrer les plus jeunes (CRPB) dans cette aide.

R : pourquoi pas en gardant la méme enveloppe de 4000€ surtout que les quotas sur les jeunes a fortement diminué cette année.

Q : Les dates des régions au mois de mai posent soucis a certains (périodes de long weekend). Ne faudrait-il pas choisir des dates plus adaptées ?

R : Ces dates sont « imposées » par la fédé et non choisies par la Ligue.

Q : Idem la date du CRPB ne convient pas a tous. Pourquoi cette date ?
R : Un seul club s’est proposé pour organiser cette compétition et il a proposé sa date.

Nous sommes conscient que les dates peuvent poser soucies (conflit avec d’autres compétitions, ...) mais le calendrier est trés tendu et laisse peu de
possibilité.

Q : C’est quoi la formule CRPB ?

R : C’est un combiné. Minimum 3 blocs et 3 voies de diff + une voie de vitesse.

Q : Combien de juge faut-il amener en compétition ?

R : A partir de 3 compétiteurs il faut 1 juge, 6 compétiteurs => 2 juges, 10 => 3 juges. On peut solliciter a un autre club pour avoir un juge.
Attention ce juge ne peut pas compter pour 2 clubs.

Les clubs qui inscrivent des juges qui ne viennent pas le jour de la compétition auront ’amande aprés la compétition. Nous serons tres vigilants sur
ce point.



Coupe de France :

Q : Afin de pouvaoir inscrire nos jeunes le plus tot possible, peut-on prévenir les clubs justes avant la mise en ligne de la
compétition?

R : Oui. Nous pouvons méme imaginer faire des pré-inscriptions.

Q : Y-a-t-il est actions aupreés des officiels des HdF (élus, ...) ?

R : Oui c’est bien ’objectif de promouvoir notre sport dans notre région via cet événement.

Les partenaires :

Q : A-t-on la possibilité de contacter « Cousin » pour avoir des lots, des cordes.
R : Délicat pour les lots car c’est le concourant direct de BEAL et que BEAL est le partenaire officiel de la FFME.

Par contre, pourquoi pas les contacter pour les cardes neuves pour le club.

Bilan financier :
Q : A combien se fait la valorisation du bénévolat ?

R : A 15€ heure



Professionnalisation de la ligue :

Q : Quel sera la mission de ce salarié ? Avez-vous une fiche de poste ?
R : L’idée est de lui confier des taches telles que :
- Développement
= Organisation des compétitions
-> Réaliser les dossiers de subvention
>
Nous avons mis un plan d’action court terme sur le sujet :
> Identifications des taches réalisées par chacun, du temps qu’on y consacre
=> |dentification des taches non faites mais qu’il faudrait faire,
=> Parmi ces taches, identification des taches qu’on peut confier a un salarié

> Sur cette base nous allons définir une fiche mission

Q : Avez-vous étudié d’autres pistes de financement que |’augmentation de la cotisation ? Par exemple, peut-on revendre les places des salles privées plus chere.

R : Il faut vérifier faisabilité légal, s’assurer que les salles seront d’accord, et vérifier le réel gain (attention a la TVA).

Q : Faut-il un temps plein ?

R : Au vu de la charge de travail actuelle, oui un temps plein serait utile. A noter que les subventions sont parfois conditionnées a la mise en place d’un temps plein.

Q : Ne peut-on pas essayer que ce salarié soit en « production » (services facturés) 50% de son temps ? On ne peut pas compter que sur les subventions.

R : Oui, a terme, c’est bien l’idée mais cela ne sera sans doute pas possible au début de sa mission. A noter que le développement engendre de la production (augmentation des
adhérents) et que la production engendre du développement (nouvelles structures).

Q : Ne peut-on pas aller chercher plus de subventions ?

R : Oui c’est une mission qu’on peut confier au nouveau salarié mais attention toutes les subventions ne sont pas cumulables.

Q : Pourquoi ne pas commencer par une alternance ?

R : La difficulté est que ce salarié sera tres seul. Prendre une alternance n’est donc pas adaptée.

Q : Pour quand avez-vous prévu de recruter ?

R : Objectif => Septembre/Octobre.



MERCI DE VOTRE ATTENTION
Fin de 'AG 17h

Cyril PLE




Annexe 1

Compte de résultat du 1er Janvier 2019 au 31 décembre 2019

CHARGES PRODUITS
6031 - Variation de stock 4 577,00 706 -Prestation de service 31 265,00
6063 - fournitures d’entretien et de petit équipement 6 784,58 707 -Vente de marchandises 38 494,00
6064 - Fournitures de Bureau 170,84 708 - Produits annexes 1 114,24
607 -Achats de marchandises 35175,52 74 - Subventions 5 000,00
611 - Prestations de services 15 450,00 756 - Cotisations 18 653,50
613 - Locations immobilieres 6 208,20 76 - Produits financiers 316,05
618 - Documentation 1 140,00
624 - Frais de port 8,50
6251 - Voyages et déplacements 8 050,51
6256 - Missions
6257 - Récéptions 501,56
626 - Frais postaux 20,00
627 - Frais bancaires 124,15
6281 - Cotisations 2 583,00
65 - Affiliation
657 - Subventions 12 402,00
67 - Charges Exceptionnelles
TOTAL DES CHARGES (A) 93 195,86 TOTAL DES PRODUITS (B) 94 842,79
1 646,93
Bilan simplifié du 1er Janvier 2019 au 31 décembre 2019
Soldes desAco%;-)It-eIsFau 31/12/19 PASSIF
370 Stock de marchandises 4 603,00 110 Report a nouveaux 64 510,35
411 | Créances 8 463,39 168 Réserve création de poste 12 000,00
511 | Cheéques a encaisser 401 Fournisseurs 1 164,80
5121
Banqu 65 927,69
5122
530|Caisse 328,00 Résultat de I'exercice (bénéfice) 1 646,93
TOTAL DE L'ACTIF 79 322,08 TOTAL DU PASSIF 79 322,08
0000 0000000000000 000000000000000000000000O0C0OCOCBO0CBOCOCROOROCD




Annexe 2

Compte de résultat 2019

Ligue FFME des Hauts-de-France

Exercice 2019

date de début : 01/01/2019 date de fin : 31/12/2019

lontant en J

CHARGES PRODUITS Montant en €
60 - Achats de marchandises 46 708 €] 70 - Ventes de produits finis, 70873 €
Achats d'études et de prestations de services prestations de services - marchandises
Achats non stockés de matiéres et fournitures Prestations de services 31265 €
Achats stockés - matiéres 1éres et fournitures Ventes de marchandises 38494 €
Fournitures non stockables (eau, énergie) Produits des activités annexes 1114 €
Fourniture d'entretien et de petit équipement 6785 €
Fournitures administratives 171 €| 74 - Subventions d'exploitation 5000 €
Prestations de service PSF 2000 €
Achat de marchandises 39753 €
FFME
61 - Services extérieurs 22798 €
Sous-traitance générale 15 450 €| Région Nord - Pas-de-Calais : 3000 €
Locations 6 208 €
Entretien et réparation
Assurance Manifestation sportive
Etudes et recherches
Documentation 1 140 €| Département(s) (a préciser)
Divers (a préciser)
Intercommunalité(s) (a préciser)
62 - Autres services extérieurs 11 288 €
Personnel extérieur (intérimaire...) Commune(s) (a préciser)
Rémunérations intermédiaires et honoraires
Publicité, Publication, relations publiques Organismes sociaux (a préciser)
Déplacements, missions et réceptions 8 552 €
Frais postaux et de télécommunication 29 €] Fonds Européens
Services bancaires 124 €
Cotisations 2583 €
63 - Impéts et taxes 0€
Impdts et taxes sur rémunérations Autres Etablissements Publics
Autres imp0ts et taxes (a préciser)
Mécénat
64 - Charges de personnel 0 €] Sponsors
Rémunérations des personnels Publicités
Charges sociales et de prévoyance (mutuelles)
Autres charges du personnels (a préciser) 75 - Autres produits de gestion courante 18 654 €
Cotisations 18 654 €
65 - Autres charges de gestion courante 12 402 €] Dons et Legs
Licences, affiliation Autres (a préciser)
Participation formations 6 327 €
Subventions compétitions 6 075 €] 76 - Produits financiers 316 €
Aide aux championnats Intérets livret A 316 €
66 - Charges Financieres 0€
Intéréts des emprunts et dettes 77 - Produits exceptionnels
participation au dplt a Bercy pour les 2 CT
67 - Charges exceptionnelles 0 €] 78 - Reprise sur amortissements 0€
Pénalités, amendes fiscales et pénales et provisions
Créances irrecouvrables dans I'exercice
Remboursement de trop pergu 0€
68 - Dotations aux amortissements 0€
provision et engagements 79 Transfert de charges 0€
Immobilisations corporelles et incorporelles Autres (a préciser)
Dotations aux amortissements et provisions
TOTAL DES CHARGES (TTC) 93 196 € TOTAL DES PRODUITS (TTC) 94 843 €
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES
86 - Emplois des contributions volontaires 35 880 €| 87 - Contributions volontaires 35880 €
Personnel bénévole 35 880 €|Bénévolat 35880 €
TOTAL GENERAL (TTC) 129 076 € TOTAL GENERAL (TTC) 130 723 €
Lisue FFME des Hauts-de-France Solde positif de 1647 €
Maison des sports
367, rue Jules Guesde DATE ET SIGNATURE
59650 VILLENEUVE D’ASCQ Cyril PLE Président de la LIGUE




Annexe 3

BILAN FINANCIER ANALYTIQUE

Championnat régional Bloc Espoirs
Championnat régional Bloc Séniors / Vétérans
Championnat régional Vitesse 2019
Championnat régional Vitesse 2020
Championnat régional Difficulté Espoirs
Championnat régional Difficulté Séniors/Vétérans
Championnat régional Poussins / Benjamins

Coupe de la ligue

TOTAL

Formation initiateur SAE 4 sessions

Formation initiateur escalc 1 session

Formation ouvreur 2 sessions
Formation juges de bloc
Recyclage initiateurs 2 sessions
Formation PDJ 1 session
Gestionnaire EPI
Entraineur 1

TOTAL

3 280,00 €
1 860,00 €
1 520,00 €
1720,00 €
2 360,00 €
1 340,00 €
2 390,00 €
3 100,00 €

17 570,00 €

10 290,64 €
2500,00 €
2 400,00 €

70,00 €

15 260,64 €

4 896,28 €
187417 €
1 908,60 €
2 068,51 €
2222,85€
1719,62 €
2188,76 €
2978,90 €

19 857,69 €

11 567,64 €
2 147,00 €
2 842,00 €

435,00 €
772,96 €

17 764,60 €

COMPETITIONS
Recettes Dépenses Résultat

-1616,28 €
-14,17 €
-388,60 €
-348,51 €
137,15 €
-379,62 €
201,24 €
121,10 €

-2 287,69 €

FORMATIONS

Recettes Dépenses Résultat

-1 277,00 €
353,00 €
-442,00 €
0,00 €
-435,00 €
-702,96 €
0,00 €
0,00 €

-2 503,96 €

-1 580,06 %
-1 622,92 £

-1 020,61 €

540,31 €
-591,17 €
-1 869,48 £

-6 143,93 £

1 989,50 € 6 sessions

-226,00 € 2 sessions
-214,94 € 2 sessions

-706,10 € 2 sessions

392,20 € 1 session
-758,40 € 1 session

476,26 €



Annexe 4

Prévisionnel 2020

CHARGES

6031 - Variation de stock 0,00
6063 - fournitures d’entretien et de petit équipement 14 800,00
6064 - Fournitures de Bureau 200,00
607 -Achats de marchandises 42 920,00
611 - Prestations de services 26 800,00
613 - Locations immobiliéres 5 350,00
618 - Documentation 1 200,00
6251 - Voyages et déplacements 11 300,00
6256 - Missions
6257 - Récéptions 1 860,00
626 - Frais postaux 50,00
627 - Frais bancaires 120,00
6281 - Cotisations 3444,00
64 - Charges de personnel 9 720,00
65 - Affiliation
657 - Subventions 15 436,00
67 - Charges Exceptionnelles

TOTAL DES CHARGES (A) 133 200,00

PRODUITS
706 -Prestation de service 40 800,00
707 -Vente de marchandises 44 800,00
74 - Subventions 20 300,00
756 - Cotisations 27 000,00
76 - Produits financiers 300,00
TOTAL DES PRODUITS (B) 133 200,00

0,00




Annexe 4bis

Prévisionnel 2020

Ligue FFME des Hauts-de-France

Exercice 2020

date de début : 01/01/2020 date de fin : 31/12/2020

CHARGES lontant en J PRODUITS IMontant en €
60 - Achats de marchandises 57 920 €] 70 - Ventes de produits finis, 85 600 €
Achats d'études et de prestations de services prestations de services - marchandises
Achats non stockés de matiéres et fournitures Prestations de services 40 800 €
Achats stockés - matieres 1eres et fournitures Ventes de marchandises 44 800 €
Fournitures non stockables (eau, énergie) Produits des activités annexes
Fourniture d'entretien et de petit équipement 14 800 €
Fournitures administratives 200 €| 74 - Subventions d'exploitation 18 300 €
Prestations de service PSF 2000 €
Achat de marchandises 42 920 €
FFME 300 €
61 - Services extérieurs 33350 €
Sous-traitance générale 26 800 €] Région 11 000 €
Locations 5350 €
Entretien et réparation
Assurance
Etudes et recherches
Documentation 1 200 €| Département(s) (a préciser) 2000 €
Divers (a préciser)
Intercommunalité(s) (a préciser)
62 - Autres services extérieurs 16 774 €
Personnel extérieur (intérimaire...) Commune(s) (a préciser) 3000 €
Rémunérations intermédiaires et honoraires
Publicité, Publication, relations publiques Organismes sociaux (a préciser)
Déplacements, missions et réceptions 13160 €
Frais postaux et de télécommunication 50 €| Fonds Européens
Services bancaires 120 €
Cotisations 3 444 €]L'agence de services et de paiements
(ex-CNASEA -empilois aidés)
63 - Impébts et taxes 0€
Impbts et taxes sur rémunérations Autres Etablissements Publics
Autres imp6ts et taxes (a préciser)
Mécénat
64 - Charges de personnel 9 720 €] Sponsors
Rémunérations des personnels 7 200 €] Publicités
Charges sociales et de prévoyance (mutuelles) 2520 €
Autres charges du personnels (a préciser) 75 - Autres produits de gestion courante 29 000 €
Cotisations 29 000 €
65 - Autres charges de gestion courante 15 436 €| Dons et Legs
Licences, affiliation Autres (a préciser)
Participation formations 8436 €
Subventions compétitions 3 000 €] 76 - Produits financiers 300 €
Aide aux championnats 4 000 €] Intérets livret A 300 €
66 - Charges Financiéres 0€
Intéréts des emprunts et dettes 77 - Produits exceptionnels
67 - Charges exceptionnelles 0 €] 78 - Reprise sur amortissements 0€
Pénalités, amendes fiscales et pénales et provisions
Créances irrecouvrables dans I'exercice
Remboursement de trop pergu 0€
68 - Dotations aux amortissements 0€
provision et engagements 79 Transfert de charges 0€
Immobilisations corporelles et incorporelles Autres (a préciser)
Dotations aux amortissements et provisions
TOTAL DES CHARGES (TTC) 133 200 € TOTAL DES PRODUITS (TTC) 133 200 €
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES
86 - Emplois des contributions volontaires 33 500 €87 - Contributions volontaires 33500 €
Personnel bénévole 33 500 €|Bénévolat 33 500 €
TOTAL GENERAL (TTC) 166 700 € TOTAL GENERAL (TTC) 166 700 €
Lisue FFME des Hauts-de-France Solde positif de 0€

Maison des sports
367, rue Jules Guesde
59650 VILLENEUVE D’ASCQ

DATE ET SIGNATURE
Cyril PLE Président de la LIGUE
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